
  ملخص

يـــتلخص موضـــوع البحـــث بمحاولـــة الوصـــول الـــى قـــانون تنظيمـــي موحـــد لقـــوى 
ــر مســتقر,  ــراق غي ــي الع ــالامن ف ــة, ف ــات والخدم ــة والواجب ــث الهيكلي ــن حي ــداخلي م ــن ال الام
ــة  ــق ورعاي ــن تحقي ــد م ــة لاب ــة الامني ــق الحماي ــك, ولغــرض تحقي ــاوت ومرتب ــي وضــع متف وف

القــانوني, والجانــب البشـــري, والمــادي, والتنظيمـــي, اركــان الامــن, التـــي تتمثــل بالجانـــب 
واهــم هــذه الاركــان هــو الــركن البشــري, والامــن هــو عبــارة عــن منظومــة متكاملــة لا يتحقــق 

  الا بتكامل هذه المنظومة.

لــذلك فــإن هــذه الدراســة تنصــب علــى الــركن البشــري فــي قــوى الامــن الــداخلي, مــن 
ــر  ــر الكبي ــه الاث ــالمفهوم ل ــداخلي, ف ــن ال ــوى الام ــي لق ــل التنظيم ــيم الهيك ــوم, وتنظ ــة المفه جه
ــة  ــد مهامهــا الامني ــد هــذه القــوى بشــكل دقيــق, وتحدي ــانوني, عــن طريــق تحدي فــي الجانــب الق
ــي  ــا ه ــان م ــة والخاصــة, وبي ــرى, العام ــة الاخ ــات الامني ــق الجه ــاقي المراف ــن ب ــا ع وتمييزه
طبيعــة هــذه القــوى مــن جهــة النشــاط والتشــكيل, ومــن خــلال تحديــد انــواع الامــن ايضــا يمكــن 
ــداخلي قــوى  ــوى الامــن ال ــن الــداخلي, فق ــوى الام ــل لتشــكيلات ق ــى تنظــيم امث ــول ال الوص
كبيــرة مــن جهــة العــدد ومــن جهــة المهمــة الامنيــة, لــذلك فوضــع هيكــل تنظيمــي لهــذه القــوى 

تنســيق عــالي بــين مهمــة لــيس بــالامر الهــين ويحتــاج الــى دراســات وجهــود, مــن اجــل خلــق 
  قوى الامن الداخلي وبين تشكيلاتها.

ــذي  ــانون ال ــو الق ــة, وه ــانون وزارة الداخلي ــى ق ــد تعــرض ال ــذا البحــث ق ــإن ه ــذلك ف ل
ــى اهــداف  ــانون عل ــين تشــكيلاتها, وقــد احتــوى هــذا الق ــداخلي, ويب يبــين مهمــة قــوى الامــن ال
ــى مهــام  ــم يتعــرض ال ــه ل ــع الصــلاحيات, لكن ــة, والهيكــل التنظيمــي لهــا, وتوزي وزارة الداخلي
ــد ذكــر اهــداف وزارة  ــد تعــرض الــى ذلــك ضــمنيا عن ــد يكــون ق ــداخلي, نعــم ق قــوى الامــن ال
ــي  ــداخلي ف ــن ال ــوى الام ــة ق ــر مهم ــب ذك ــحيح إذ يج ــالامر الص ــيس ب ــك ل ــن ذل ــة, لك الداخلي

  نص هذا القانون بشكل واضح.

ــة  ــيم خدم ــى تنظ ــث ال ــل بالبح ــا ننتق ــذلك فإنن ــرطة, ل ــم الش ــداخلي ه ــن ال ــوى الام وق
ــن ارادة  ــر ع ــذي يعب ــرار الاداري ال ــو الق ــين, وه ــرار التعي ــدأ بق ــة تب ــذه الخدم ــرطة, وه الش
ــة,  ــق الحري ــه مطل ــا في ــيس له ــذا ل ــرار الادارة ه ــين رجــل الشــرطة, وق ــول تعي ــي قب الادارة ف

ــد وضــ ــفق ــق ع ل ــين رجــل الشــرطة, وهــي شــروط تتعل ــول تعي ه المشــرع شــروطا خاصــة لقب
ــافة الـــى ســـلا ــة, اضـ ــيل الدراســـي لرجـــل الشـــرطة, وســـلامته الصـــحية والبدنيـ مة بالتحصـ

ــة, وينت ــمعته الاجتماعي ــلوكه وس ــة س ــون نهاي ــا تك ــي ام ــا, وه ــة بنهايته ــي الخدم ــي البحــث ف ه
  طبيعية بالاستقالة أو التقاعد, او تكون نهاية قسرية بالطرد والاقصاء.

ــي هــذا البحــث,  ــر ف ــي قــوى الامــن امــا الشــق الاخي ــوظيفي ف هــو حــول الانضــباط ال
ــرض الح ــرطة, ولغ ــة للش ــة الوظيفي ــة للخدم ــة المكمل ــور المهم ــن الام ــو م ــداخلي, وه ــاظ ال ف

ــداخلي مــن امــتلاك علــى انســيابية العمــل الشــرطي,  لابــد للــرئيس الاداري فــي قــوى الامــن ال
ــد مــنح المشــرع العراقــي  ــه مــن رجــال الشــرطة, وق ــة لمــن تحــت امرت ــة التاديبي ســلطة العقوب
ــن  ــه م ــة تمكن ــلطة كافي ــي س ــداخلي, وه ــن ال ــوى الام ــي ق ــرئيس الاداري ف ــب لل ــلطة التادي س

وتــم البحــث هنــا فــي تنظــيم فــرض ســلطته الاداريــة علــى رجــال الشــرطة الــذي تحــت امرتــه, 



ــداخلي,  ــن ال ــوى الام ــة لق ــات التاديب ــذلك العقوب ــات الانضــباطية, وك ــة والمخالف الســلطة التاديبي
  وكذلك اجرائات فرض العقوبة التاديبة على رجل الشرطة.

ــوف  ــدة, س ــة المتح ــارات العربي ــر والام ــن مص ــل م ــع ك ــارن م ــث مق ــو بح ــذا ه ــث ه والبح
ــة التــي  ــى العيــوب القانوني ــة الوصــول ال ــه لمحاول التــي القــوانين  اصــابتيكــون البحــث بمجمل

 من كل الجوانب.  قوى الامن الداخليتنظم  


